
 

PROYECTO DE DECLARACIÓN

 

El Honorable Senado de la Provincia de Buenos Aires declara de interés legislativo el “Día del Empleado

Municipal” cuya celebración es el día 8 de Noviembre de cada año.

 

 

FUNDAMENTOS

 

El 8 de noviembre se celebra el Día del Trabajador Municipal fecha establecida en 1959.   En ese año el

Secretario General de la Federación Municipal de la provincia de Buenos Aires, Jerónimo Manuel Izetta,  tuvo la

iniciativa de establecer un día para homenajear a los trabajadores municipales.   Así surge que la fecha

establecida sea el 8 de noviembre,  que coincide con la creación de la “Confederación de Obreros y Empleados

Municipales Argentina”.

El Día del Empleado Municipal es una fecha significativa que celebra el trabajo y la dedicación de

aquellos que trabajan en las instituciones encargadas de la gestión y el desarrollo de las ciudades y pueblos.

Este día tiene un valor simbólico, ya que resalta la importancia de los empleados municipales en la vida

cotidiana de la comunidad. Si bien muchas veces su trabajo pasa desapercibido, el buen funcionamiento de los

servicios públicos, la infraestructura, la seguridad y el orden en las ciudades dependen en gran medida de su

esfuerzo constante.

Los empleados municipales son los pilares de la administración local. Su trabajo abarca una gran

variedad de áreas, desde la recolección de basura hasta la organización de eventos culturales, pasando por la

gestión de recursos y la atención a los ciudadanos. Son los encargados de mantener el orden y la limpieza en

las ciudades, asegurar que los servicios básicos lleguen a todos los habitantes y velar por el bienestar de la

comunidad.

Además, los empleados municipales tienen un contacto directo con los ciudadanos, lo que les convierte

en actores claves para la implementación de políticas públicas locales. Su capacidad para responder de manera

eficiente y adecuada a las necesidades de la comunidad influye directamente en la calidad de vida de los

habitantes. Por ejemplo, los trabajadores en el área de salud pública, educación, transporte y obras públicas

tienen un impacto tangible en el día a día de las personas.

El Día del Empleado Municipal es una ocasión para reflexionar sobre la importancia de este colectivo y

reconocer su trabajo. El reconocimiento que se les otorga en este día debe servir no solo como un

agradecimiento, sino también como una oportunidad para mejorar sus condiciones laborales y motivar a los

empleados a seguir desempeñando sus funciones con eficiencia y dedicación.



El Día del Empleado Municipal es un recordatorio de que el bienestar de las comunidades no solo

depende de los grandes proyectos o decisiones políticas, sino también del trabajo constante y comprometido de

quienes están en contacto directo con los ciudadanos. Celebrar este día es reconocer la importancia de estos

trabajadores, valorar su esfuerzo y reflexionar sobre las mejoras necesarias en sus condiciones laborales.

Es fundamental que, como sociedad, sigamos apoyando y valorando a quienes contribuyen a la

construcción de ciudades más ordenadas, saludables y seguras. Este reconocimiento no solo debe quedar

limitado a un solo día, sino que debe ser una constante en nuestras prácticas diarias, promoviendo un ambiente

de respeto, colaboración y mejora continua para los empleados municipales.

Es por todo lo expuesto que solicito a los señores/as Senadores/as que me acompañen con su voto

afirmativo.


